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Objetivos: Construir e validar o modelo lo6gico (ML) do Programa PET
no ambito de gestao federal para dispor de um instrumento de gestéao,
monitoramento, delineamento de avaliacbes e orientacdo ao técnicos e
assessores do programa, seguindo a metodologia do Instituto de
Pesquisa Econémica Aplicada

Metodologia: Adotou-se o método qualitativo a partir da pesquisa-
acdo, com a equipe gerencial e técnica do programa para elaboracéo e
montagem do ML preliminar (identificacdo de problema gerador do
Programa, suas causas e consequéncias e fatores de contexto para
implementacdo do Programa, matriz logica); apos foi feita a
sistematizagdo final do modelo légico pela equipe do programa e
repassada a equipe gerencial e equipe técnica para validacdo do
modelo l6gico

Resultados: O problema gerador foi a necessidade da formagéo de
profissionais para a atuacdo nas redes de atencdo a saude, tendo
como intencionalidades de resultados finais o fortalecimento da
Atencéo basica nas redes; Fortalecimento institucional do PET como
estratégia de implantagdo da politica de educacdo permanente e
politicas afins e Mudancas nas graduagdo na perspectiva do Sus.
Foram também elaborados recursos, acbes, produtos, e resultados
intermediarios como componentes do modelo logico.

Analise Critica: A construcdo do ML, instrumento avaliativo e de
monitoramento de um programa, foi um processo de educacao



permanente, na medida em que fez com que a equipe refletisse sobre o
programa que gerencia, revisitando e revisando conceitos que
constituem o programa, bem como descrevendo e explicitando as
caracteristicas politicas e institucionais em que o programa se insere

Conclusbes/Consideracdes: Observou-se que a equipe do Programa
em Educacéo para o Trabalho, debrucou-se sobre o marco estrutural
do PET, discutindo seus objetivos e direcionamentos necessarios para
a assertiva de que o0 mesmo é uma estratégia potente para a educacgao
permanente nas redes de atencdo a saude. Identificou-se também, que
a falta de conhecimento prévio no modelo logico, dificultou a
compreensdo da metodologia, 0 que ndo comprometeu a construgéo
do mesmo.

Modalidade de aprovacdo: Comunicac¢ao Oral Curta

Eixo tematico: Relato de Experiéncia em Saude Coletiva



